143:2*““ SAMU - CJUENP - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA

192 £ EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA SAMU 192
NOROESTE PR

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA
DE EMPREGADOS PUBLICOS PARA O CIUENP — CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE URGENCIA E EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA

EDITAL 01/2018 — 2° PSS

Considerando o ndo preenchimento de vagas para o cargo de Técnico Auxiliar de
Regulacdo Médica (TARM) nos Concursos Publicos n°® 001/2016 e 01/2017, bem
como no Processo Seletivo Simplificado n°® 001/2018 e tendo em vista que as

mesmas permanecem vigentes;

Considerando a necessidade de substituicAo temporaria por motivo de férias,

afastamentos por licenca médica e licenca maternidade;

Considerando que existe amparo legal na legislacdo do CIUENP para contratacao
temporaria de pessoal, para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, conforme clausula 252 do Protocolo de Intengbes e 412 do Estatuto
Social do Consorcio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parana
— CIUENP;

Considerando a autorizacdo da Assembleia Geral Ordinaria do CIUENP, realizada
em 03/08/2018, bem como ratificacdo do Conselho Deliberativo em reunido na
mesma data e a imperiosa continuidade dos servigos que estdo sendo prestados por
este Orgéo;

O Consoércio Intermunicipal de Urgéncia e Emergéncia do Noroeste do Parana -
CIUENP, através do seu Presidente em Exercicio, torna publica a realizacdo do
Processo Seletivo Simplificado para a contratacdo temporaria de empregados
publicos para o cargo de Técnico Auxiliar de Regulacdo Médica (TARM), regidos

pela Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT e pelo Regime Geral de Previdéncia
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Social — RGPS, por prazo determinado, atendendo assim a necessidade temporaria

de excepcional interesse publico.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E ESPECIFICACOES DO EMPREGO
PUBLICO

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regulamentado por este Edital.

1.2. O processo sera realizado na cidade de Umuarama - PR.

1.3. O critério utilizado pelo presente processo seletivo, para a escolha dos
contratados é a analise de curriculo. A avaliacdo e o somatoério de pontos dos
curriculos serao realizados pela Comissdo designada na Portaria n° 214/2018.

1.4. O presente Processo Seletivo destina-se a contratacdo temporaria para o
preenchimento de vagas em emprego publico, além da formacdo de cadastro de
reserva, conforme demonstrativo constante nos anexos |, Il e lll.

1.5. As atribuicdes do emprego publico constam no Anexo |, que integra este Edital.
1.6. A contratacdo sera por tempo determinado para a prestacdo de servicos e 0
prazo de vigéncia do contrato de trabalho serd de 06 (seis) meses, admitida a
prorrogacao por igual periodo, ou até que seja realizado novo concurso publico para
preenchimento das vagas, e 0s aprovados entrem em exercicio, o que ocorrer

primeiro, a critério do CIUENP.
2 - DAS INSCRICOES

2.1. Condicdes para inscricao e posse nesta selecao publica:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituicdo Federal de
1988;

b) Estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino;

c) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

d) Ter, na data da contratacdo, idade minima de 18 (dezoito) anos completos ou
conforme exigéncia legal;

e) Ter a escolaridade exigida para o cargo, na data da contratacao;

f) Possuir, na data da contratacdo, a habilitacdo legal para exercicio de profissdo

regulamentada, inclusive com registro no respectivo Conselho de Classe;



143:2*““ SAMU - CJUENP - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA

192 £ EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA SAMU 192
NOROESTE PR

g) Possuir aptiddo fisica e mental, compativel com o exercicio do cargo,
comprovada em inspe¢do médica que sera realizada de acordo com definicdo do
CIUENP, antes da contratacao;

h) Estar de acordo e atender as normas e exigéncias deste Edital.

2.1.1. Caso o candidato ndo atenda as exigéncias estabelecidas no item 2.1,
ainda que tenha sido aprovado nesta selecédo publica, ndo ter4 a sua contratacao

efetivada e sera, consequentemente, desclassificado.
2.2. Local, Procedimentos e Periodo de Inscri¢des.

2.2.1. As inscricdes deverédo ser feitas somente na sede do CIUENP, Divisdo de
Recursos Humanos, na Rua Paulo Pedrosa de Alencar, 4348, Zona I, em
Umuarama - PR, no periodo de 27/08/2018 a 12/09/2018, das 08:30h as 11:30h e
das 14:00h as 17:00h, horario de Brasilia, Distrito Federal.

2.2.2. Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera
comparecer pessoalmente ao endereco e nos horérios e prazos indicados, ou por
intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular (com
poderes especificos para realizar a sua inscricdo no Processo Seletivo
Simplificado), apresentando, em ambos 0s casos, 0s seguintes documentos (copia
autenticada ou documento original acompanhado de fotocOpia — para autenticacéo
pelo CIUENP):

a) CPF e documento de identificacado oficial com foto, podendo ser: Carteiras ou
cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica ou
Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe; Passaporte;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de Habilitagdo (com
foto);

b) Prova de quitacéo das obrigacdes militares (se for o caso) e eleitorais;

c) Curriculo profissional (com foto), devidamente preenchido, de acordo com o
modelo constante no Anexo Il deste edital;

d) Diploma ou certificado de conclusdo do grau de escolaridade exigido para o
exercicio da fungdo, reconhecido pelo MEC; e demais titulos que comprovam as

informacdes contidas no curriculo, bem como, comprovacdo do exercicio
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profissional indicado no curriculo (CTPS ou declaracdo da instituicdo em que prestou
0S servicos);

e) Certificado de Curso de Técnico de Enfermagem legalmente reconhecido e
Registro no Conselho Regional de Enfermagem (COREN) correspondente do
Estado do Parand, dentro do prazo de validade;

f) Comprovante de endereco atualizado (com CEP).

2.3. Nao seréo aceitas inscricdes feitas por fax, correio eletrénico ou forma diferente
dos especificados neste Edital.

2.4. Ndo h&taxa de inscricdo para o presente processo seletivo.

2.5. O preenchimento do Requerimento de Inscricdo é de responsabilidade Unica e
exclusiva do candidato, ainda que a inscri¢cao tenha sido efetivada por terceiros.

2.6. Qualquer falsidade ou inexatiddo nos dados determinard o cancelamento da
inscricdo do candidato e anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer
época, sem prejuizo das demais implicag6es legais.

2.7. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a plena aceitacdo das
normas e condi¢cdes estabelecidas neste Edital e em suas eventuais retificacdes,
das quais ndo podera alegar desconhecimento. E de inteira responsabilidade do
candidato acompanhar as publicacdes dos atos relativos a este Processo Seletivo
Simplificado, bem como de eventuais retificacdes do Edital e chamamento para a
contratacdo, que serdo divulgadas por Edital, no Diario Oficial do CIUENP (Jornal

Umuarama llustrado), e no site www.samunoroestepr.com.br.

3- DO SISTEMA DO PROCESSO DE SELECAO

3.1. O Processo Seletivo Simplificado de que trata este edital compreendera
unicamente a avaliagcao curricular de experiéncia profissional e titulos.

3.2. A Comisséao Organizadora/Examinadora designada pela Portaria n® 214/2018 do
CIUENP, avaliaréa os curriculos, atribuindo-se a pontuacédo, nos termos do Anexo IlI
deste Edital.

3.3. Os referidos critérios ndo configuram condi¢cdes para a contratacdo, devendo
os candidatos atender aos demais critérios estabelecidos neste Edital, e servira
apenas como critério de classificacao dos inscritos.

3.4. Seréo classificados os candidatos por ordem de pontuacao.
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4- CRITERIOS PARA DESEMPATE

4.1. Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois
ou mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o
candidato que:

4.1.1. Tiver a maior idade;

4.1.2. Tiver obtido a maior nota no critério de grau de instrucao;

4.1.3. Sorteio em ato publico.

4.2. O sorteio ocorrera em local, dia e horario previamente definido pela Comisséo
Organizadora, em ato publico, na presenca dos candidatos interessados, sendo que
tal ato sera divulgado no Diario Oficial do CIUENP (Jornal Umuarama llustrado) e no

site www.samunoroestepr.com.br.

4.3. A aplicacéo do critério de desempate sera efetivada apds a analise dos recursos
e antes da publicacao da lista final dos selecionados.

5. DO RESULTADO E DOS RECURSOS

5.1. O resultado seré divulgado no Diario Oficial do CIUENP (Jornal Umuarama

llustrado) e no site www.samunoroestepr.com.br.

5.2. O prazo para recurso é de um dia a contar da data de publicacdo do resultado
de classificacdo, no Diario Oficial do CIUENP (Jornal Umuarama llustrado) e no site

WWW.samunoroestepr.com.br.

5.3. Os recursos e demais documentos devem ser protocolados na sede do
CIUENP, nos prazos definidos neste Edital, no horario das 08:30h as 11:30h e das
14:00h as 17:00h.

5.4. O resultado final e homologacéo serdo publicados no Diario Oficial do CIUENP

(Jornal Umuarama llustrado) e no site www.samunoroestepr.com.br.

5.5. Homologado o resultado final, sera lancado edital com a classificacdo geral dos
candidatos aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do
Processo Seletivo Simplificado. Os candidatos serdo convocados dentro do prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado, sendo que este tera validade de 6 (seis)

meses da data de homologacao.

6 - DA CONTRATACAO
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6.1. A convocacgéo para contratagcdo dos candidatos classificados neste processo
seletivo sera feita respeitando sempre a ordem de classificacao final dos candidatos.
O inicio das atividades no cargo ocorrera em data a ser definida pelo CIUENP.

6.2. A convocagdo sera feita no Diario Oficial do CIUENP (Jornal Umuarama

llustrado) e no site www.samunoroestepr.com.br.

6.3 O candidato, quando convocado para contratacdo, além de atender aos pré-

requisitos exigidos para o0 cargo, deverd apresentar, obrigatoriamente,

fotocdpia autenticada ou simples, se acompanhado do original, dos seguintes
documentos:

a) Cartdo com numero do PIS ativo na Caixa Econémica Federal;

b) Carteira/Cédula de Identidade - RG;

c) Cartdo de Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

d) Titulo de eleitor e comprovante de votacdo referente a ultima eleicdo e/ou
certiddo de quitacao eleitoral;

e) Prova de quitacdo com o servico militar, para candidatos do sexo masculino;

f) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

g) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 21 (vinte) anos (quando couber);

h) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

i) Comprovante do grau de escolaridade exigido para o cargo;

j) Cédula de ldentidade Profissional (quando couber);

k) Original e copia do comprovante de regularidade da anuidade do Conselho
Profissional;

l) Declaracdo firmada pelo candidato da ndo existéncia de acumulo de cargos ou
empregos, bem como percepcdo de beneficio proveniente de regime proprio de
previdéncia social ou do regime geral de previdéncia social relativo a emprego
publico (Art. 37, § 10 da CF), excetuadas as hipoteses previstas no Art. 37, inciso
XVI e XVII, da Constituicdo Federal quando devera ser indicada a carga horéria
semanal, a compatibilidade de horarios e a atencdo aos limites remuneratérios
estipulados pelo inciso XI do Art. 37 da CF;

m) Declaracdo de bens, direito e valores com dados que integram o respectivo
patriménio, acompanhada da Declaracdo de Imposto de Renda do exercicio
imediatamente anterior (na forma da Lei n.° 8.429/1992);

n) Comprovante de Residéncia atualizado;
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0) Carteira de Vacinacao;

p) Cartdo SUS;

q) 01 Foto 3x4 recente;

r) Comprovante de Conta Corrente ou Salario no Banco do Brasil;

s) Certidao Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Federal, da Comarca
onde residir, emitidas h& 90 (noventa) dia da data da posse;

t) Certiddo de que o candidato encontra-se no pleno exercicio de seus direitos
politicos e ndo responde ou respondeu por crime administrativo (Contra o
Patriménio e Administracdo Publica), através de Certiddo expedida pela Justica
Estadual onde o candidato esteve domiciliado e trabalhado nos ultimos 05 (cinco)
anos, emitida ha 90 (noventa) dias da data da posse; (Varas Criminais ou
Cartério Distribuidor);

u) Certiddo de que o candidato encontra-se no pleno exercicio de seus direitos
politicos e ndo responde ou respondeu por crime eleitoral, através de Certiddo
expedida pela Justica Eleitoral onde o candidato esteve domiciliado e
trabalhando nos ultimos 05 (cinco) anos, emitida ha 90 (noventa) dias da data da
posse.

Obs.: O formulario de declaragdo de ndo acumulo de cargos ou empregos e

formulario de declaracdo de bens poderdo ser solicitados no Setor de Recursos

Humanos do CIUENP.

6.4. A contratacdo para o cargo dependera de exame médico admissional.

6.4.1. O exame médico pré-admissional e exames complementares sao parte

integrante do Processo Seletivo Simplificado de carater eliminatorio, tendo a

finalidade de verificar as condicdes fisicas e mentais necessarias ao desempenho

das fun¢Bes no emprego publico, sendo eliminado do Processo Seletivo o candidato
que nao comparecer no dia, horario e local determinado para a realizacdo da
entrevista, teste e exame.

6.4.2. Serd considerado inapto nessa etapa o candidato que ndo atender aos

requisitos de afericdo estabelecidos para cada teste ou que apresentem

caracteristicas, quer estruturais, quer situacionais, que denotem comprometimento
nas esferas psiquicas ou neurolégicas e /ou tiverem condi¢céo de saude incompativel
com o emprego, devidamente atestado por médico do trabalho designado pelo

CIUENP.
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6.5. Uma vez convocados, os aprovados devem entrar em exercicio no prazo
indicado pelo CIUENP.

6.6. O contrato por prazo determinado extinguir-se-a:

6.6.1. Pelo término do prazo contratual,

6.6.2. Por iniciativa do CIUENP, ante notificagdo com no minimo 30 (trinta) dias de
antecedéncia;

6.6.3. Por iniciativa do contratado, desde que comunicado com no minimo 30 (trinta)

dias de antecedéncia.
7 - DAS DISPOSICOES GERAIS

7.1. Todas as informacdes referentes a este Processo Seletivo Simplificado serdo
prestadas pelo CIUENP, na Rua Paulo Pedrosa de Alencar, n°® 4348, Zona |,
Umuarama — PR, ou pelo telefone (44) 3626-4750.

7.2. As reunides e deliberacdes da Comissao serdo registradas em atas.

7.3. Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo
prestigiados, sem prejuizo de outros, os principios estabelecidos no Art. 37, “caput”,
da Constituicdo da Republica.

7.4. O Candidato que, comprovadamente, usar de fraude ou para ela concorrer,
atentar contra a disciplina ou desacatar a quem quer que esteja investido de
autoridade para supervisionar, coordenar ou fiscalizar a realizacdo da selecédo sera
automaticamente excluido do Processo Seletivo Simplificado e estara sujeito a
outras penalidades legais.

7.5. Incorrerda em Processo Administrativo, para fins de demissdo, em qualquer
época, o candidato que houver realizado o Processo Seletivo Simplificado usando
documentos ou informacdes falsas ou outros meios ilicitos, devidamente
comprovados.

7.6 Na ocorréncia de caso fortuito, de forca maior, ou de qualquer outro fato
previsivel ou imprevisivel que impeca ou prejudiqgue a realizacdo do Processo
Seletivo Simplificado, o CIUENP, através de seu presidente, pode cancelar,
substituir as datas de inscricdo e/ou julgamento, ou atribuir pesos compensatorios,

de modo a viabilizar o Processo Seletivo Simplificado.
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7.7 As publicagdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado, objeto deste
Edital, serdo feitas no Diario Oficial do CIUENP (Jornal Umuarama llustrado) e no

site www.samunoroestepr.com.br.

7.8 Nao havera justificativa para o ndo cumprimento pelo candidato dos prazos
determinados neste Edital.

7.9 O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado € de 06 (seis)
meses, prorrogavel por igual periodo, totalizando um ano a contar da homologacéo,
ou até que seja realizado novo concurso publico para preenchimento das vagas, e
entrarem os aprovados em exercicio, 0 que ocorrer primeiro.

7.10 A aprovacdo neste Processo Seletivo Simplificado n&do gera direito a
contratacdo, a qual se dara a exclusivo critério do CIUENP, dentro do prazo de
validade do mesmo e a forma da Lei, obedecendo rigorosamente a ordem de
classificacao final dos candidatos e o niumero de vagas existente.

7.11 Sao de inteira responsabilidade do candidato as declara¢cdes incompletas,
erradas ou desatualizadas do seu endereco e que venham a dificultar quaisquer
comunicacdes necessarias (inclusive convocacdo) sobre o Processo Seletivo
Simplificado.

7.12 O candidato classificado no Processo Seletivo Simplificado devera, durante o
prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, manter atualizado o seu
namero de telefone, endereco residencial e eletrébnico junto ao CIUENP. N&o
caberd ao candidato classificado qualquer reclamacao, caso ndo seja possivel a
sua convocacao por falta de atualizacéo do endereco residencial.

7.13. Nao serao direcionadas vagas para pessoas portadoras de deficiéncia,
auséncia ou limitacbes sensoriais, pelo fato de que no presente Processo Seletivo
Simplificado estardo sendo abertas poucas vagas por Emprego Publico, néo
formando o necessario coeficiente, conforme recomenda¢do e entendimento do
STF.

7.14. Os candidatos portadores de alguma deficiéncia poderdo se inscrever em
cargos cujas atribuicdes e responsabilidades sejam inteiramente compativeis com a
deficiéncia de que sao portadores, mas concorrerdo em igualdade de condicbes com
os demais candidatos.

7.15. Nao serdo direcionadas vagas para pessoas Afrodescendentes e Indigenas,
uma vez que o Estatuto dos Servidores Publicos do CIUENP — SAMU 192 -
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NOROESTE DO PARANA, ndo descreve ou contém a reserva de vagas para oS
citados acima.

7.16. Os candidatos Afrodescendentes e indigenas poderdo se inscrever no
presente Processo Seletivo Simplificado, mas concorrerdo em igualdade de
condi¢bes com os demais candidatos inscritos.

7.17 Incorporar-se-ao a este Edital, Editais Complementares e Retificagbes do Edital.
7.18 A inscricdo implicard, por parte do candidato, o conhecimento e plena
aceitacdo das normas deste Edital.

7.19 Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissao designada
pela Portaria n°® 42/2018 em conjunto com o Presidente em Exercicio do CIUENP.
7.20 Cabera ao Presidente do CIUENP a homologacdo do resultado deste
Processo Seletivo Simplificado.

7.21 Este Edital, na sua integra, seréa divulgado no jornal Umuarama llustrado.

Umuarama/PR, 23 de agosto de 2018.

ALMIR DE ALMEIDA
PRESIDENTE DO CIUENP

RAFAEL MARCHIANI PAIAO
PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA/EXAMINADORA
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ANEXO |

TECNICO AUXILIAR DE REGULACAO MEDICA — TARM

Requisitos Gerais, Competéncias e Atribuicdes:

Possuir equilibrio emocional e autocontrole; ter disposicdo para cumprir acdes
orientadas; possuir capacidade de manter sigilo profissional; possuir capacidade
fisica e mental para a atividade; ter iniciativa e facilidade de comunicacao; possuir
capacidade de trabalhar em equipe; ter disponibilidade para a capacitacdo, bem
como para a recertificacdo periddica; ter conhecimentos basicos sobre o Sistema
Unico de Saude; Atender solicitacbes telefonicas da populagdo na area de
atendimento a chamadas de urgéncia/emergéncia 192 conforme etapas descritas no
Manual de Rotinas do servico, encaminhando os telefonemas para as pessoas
adequadas, de acordo com 0 caso; ouvir atentamente o usuario procurando acalma-
lo, anotar informagfes colhidas do solicitante, segundo questionario préprio
(preencher os campos no software especifico do SAMU, coletando os dados
necessarios como nome, idade, endereco, ponto de referéncia, nimero de vitimas,
entre outros); prestar informacgdes gerais ao solicitante/usuario; passar o telefonema
para o Médico Regulador informando-o sobre o tipo de agravo; estabelecer contato
radiofonico/telefénico com ambulancia e/ou veiculos de atendimento pré-hospitalar
guando solicitado pelo Médico Regulador ou coordenacao; ter familiaridade nos
termos técnicos, sendo capaz de transcrevé-los quando passados via telefone por
servicos de saude; estabelecer contato com hospitais e servicos de saude de
referéncia a fim de colher dados e trocar informagdes; anotar dados e preencher
planilhas e formularios especificos do servi¢co; obedecer aos protocolos de servico;
atender as determinacdes do Médico Regulador; atender normas legais e vigentes e
normas internas do servico; elaborar documentos e relatérios referentes ao servico
mediante solicitacdo da chefia e/ou de acordo com 0s servicos que competem ao
cargo; cumprir a determinagdo de que a regulacdo é uma atividade médica e

portanto, fica terminantemente proibido o TARM exercer a atividade de regulagao.

Pré-Requisitos:
Possuir Ensino Médio Completo; Curso de Técnico de Enfermagem com Registro no
COREN/PR.
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ANEXO Il
MODELO DE CURRICULO COM RELAGAO DE TITULOS PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1. DADOS PESSOAIS
1.1 Nome completo:

1.2 Filiacao:

1.3 Nacionalidade: Foto 3x4
1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:
1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO
2.1 Carteira de ldentidade e 6rgao expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor: Zona: Secao:

2.4 Numero do certificado de reservista:

2.5 Endereco Residencial:

2.6 Endereco Eletronico (E-mail):

2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:
3. ANEXAR E RELACIONAR OS DOCUMENTOS A SEREM CONSIDERADOS PARA CRITERIO DE
PONTUACAO:

4. INFORMACOES ADICIONAIS:

Local e Data.

Assinatura do Candidato
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ANEXO 1l

CIUENP - QONSORCIO INTERMUNICIPAL DE URGENCIA
E EMERGENCIA DO NOROESTE DO PARANA SAMU 192

QUADRO DE VAGAS E CRITERIOS DE PONTUAGAO PARA FORMAGAO DO CURRICULO

[) TECNICO AUXILIAR DE REGULAGCAO MEDICA — TARM

a) QUADRO DE VAGAS

Carga Horaria

Emprego Puablico Vagas Salario Base/Cidade
Semanal
Técnico Auxiliar de Regulagdo Médica | 02+ CR | R$1.711,12 36 Umuarama/PR
CR = Cadastro de Reserva
b) CRITERIO DE PONTUACAO PARA FORMACAO DO CURRICULO
. 5 Valor
Documentos para pontuagéao Pontuacéao o
Maximo
Curso BLS — Suporte Bésico de Vida 0,5 0,5
Graduacgédo em qualquer area 15 15
Curso Técnico em qualquer area (exceto Técnico de Enfermagem) 1,0 1,0
) ) ) 0,5 pontos p/
Curso de Informética com carga horaria minima de 40 horas 1,0
curso
Curso de Digitagdo com carga horéaria minima de 40 horas 1,0 1,0
Tempo de servico como Técnico de Enfermagem em SAMU (6 meses 10 00
completos) ' ’
Tempo de servico como Técnico de Enfermagem em instituicdo de saude 05 10
publica ou privada (6 meses completos) ' ’
Tempo de servigco como Técnico de Auxiliar de Regulagdo Médica (6
0,5 2,0
meses completos)
Total 10,0

c) PONTUACAO MINIMA PARA CLASSIFICACAQ: 0,0 PONTO
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ANEXO IV
CRONOGRAMA

FASE PERIODO
Publicacdo do Edital de abertura 24/08/2018
Periodo de Inscri¢des 27/08/2018 a 12/09/2018
Julgamento 15/09/2018
Divulgacéo do Resultado 18/09/2018
Recursos 20/09/2018
Homologagéo do Resultado 22/09/2018




