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EDITAL n.° 037/2020

O Presidente do Consoércio Intermunicipal de Urgéncia e
Emergéncia do Noroeste do Parana — CIUENP — SAMU 192 — Noroeste do Parand, no uso de
suas atribuicdes legais e,

Considerando o que estabelece a instru¢do da clausula 372 do
ato de provimento em carater efetivo do Estatuto do Consércio Intermunicipal da Rede de
Urgéncias e Emergéncias do Noroeste do Parana - CIUENP, de 20.03.2012, e o Edital n°
001/2017, de 07.08.2017,

RESOLVE

Convocar os candidatos adiante relacionados, aprovados e
classificados em Concurso Publico para o provimento de emprego efetivo, conforme quadro
abaixo, a comparecer na Sede do Consorcio CIUENP - localizada a R. Dr. Paulo Pedrosa de
Alencar, n° 4348 — CEP 87.501-270, em Umuarama-Pr, de segunda a sexta-feira no horario
das 08:00 h as 11:30 h e das 13:30 h as 17:00 h, dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis, para
se manifestar sobre a aceitacdo ou ndo do Emprego Publico.

Por oportuno, enfatiza-se que candidato eventualmente detentor
de outro emprego/cargo plblico devera atentar para a limitacio MAXIMA de 60 (sessenta)

horas de trabalho semanais — para a atividade ja desempenhada MAIS o trabalho no

SAMU, para o0s que séo aqui convocados, na forma da legislacéo vigente.

222 REGIONAL — IVAIPORA

MEDICO INTERVENCIONISTA - 24 HORAS SEMANAIS
BASE DE IVAIPORA - PR
(Provimento de 01 Vaga)

CLASS. NOME INSCR. R.G.n°
013 |MATEUS MAZORRA COELHO VIEIRA 02555 128459987 SSP/PR

* O Candidato classificado em 13° lugar esta sendo convocado novamente, em 22 chamada, conforme item
4.3 do Edital do Concurso Publico n® 001/2017.

Umuarama - PR, 12 de marco de 2020.

ALMIR DE ALMEIDA
PRESIDENTE DO CIUENP
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DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA CONTRATACAO:

e Declaragio firmada pelo candidato da ndo existéncia de acimulo de cargos ou empregos, bem como
percepcdo de beneficio proveniente de regime proprio de previdéncia social ou do regime geral de
previdéncia social relativo a emprego publico, excetuadas as hipdteses previstas nos incisos XVI e
XVII, Art. 37, 810, da Constituicdo Federal, quando devera ser indicada a carga horaria semanal, a
compatibilidade de horarios e a atencéo aos limites remuneratorios conf. inciso XI, artigo citado;

® Declaragdo de acumulo de cargos para quem tem outro emprego publico (idem); apresentar copia
da portaria de nomeacé&o do servidor, holerite atualizado, e declaracdo de horario da jornada de
trabalho E SE E ESCALA DE PLANTAO OU NAO;

e Declaracdo de bens, direito ¢ valores com dados que integram 0 respectivo patrimonio,
acompanhada da Declaragdo de Imposto de Renda do exercicio imediatamente anterior (na forma da
Lei n.° 8.429/1992);

e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) e numero do PIS/PASEP;

e 01 Foto 3 x 4 atual e colorida;

e Certiddo Negativa Criminal de condenacéo criminal contra o candidato, transitada em julgado nos
altimos 05 (cinco) anos;

e Certiddo de que o candidato encontra-se no pleno exercicio de seus direitos politicos e ndo responde
ou respondeu por crime eleitoral, através de Certiddo expedida pela Justica Eleitoral onde o candidato
esteve domiciliado e trabalhado nos ultimos 05 (cinco) anos;

e Certiddo de que o candidato encontra-se no pleno exercicio de seus direitos politicos e ndo responde
ou respondeu por crime administrativo (Contra o Patrim6nio e Administracdo Publica), através de
Certiddo expedida pela Justica Estadual onde o candidato esteve domiciliado e trabalhado nos Gltimos
05 (cinco) anos;

e Declaragdo de ndo estar respondendo por processo administrativo ou sindicancia, junto a dérgéo
publico onde atualmente lotado, ou algum outro, anterior.

Obs.: O formulério de declaragdo de ndo acimulo de cargos ou empregos e formulario de declaracdo
de bens poderdo ser solicitados no Setor de Recursos Humanos do CIUENP.

XEROX LEGIVEL E ORIGINAL DE:

e Historico Escolar ou Diploma do grau de escolaridade exigido para o cargo;

e Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), com categoria definida de acordo com o edital de
concurso; certificado de participagdo em Curso de condugéo de Veiculos de Emergéncia;

e Identidade e CPF;

e Comprovante de conta corrente no Banco do Brasil (contatar previamente o0 SAMU, em caso de
inexisténcia da conta);

e Titulo de eleitor, comprovante da ultima votag&o ou certiddo de quitacéo eleitoral;

e Certificado de reservista ou dispensa de incorporacdo para candidatos do sexo masculino;

e Certiddo de nascimento ou casamento;

e Caderneta de vacinagdo atualizada e Cartao SUS (do candidato);

e Certidao dos filhos menores de 21 anos (quando couber);

e Caderneta de vacinagdo (filhos de 0 a 7 anos);

e Comprovante de frequéncia escolar (filhos de 7 a 14 anos);

e Comprovante de residéncia atualizado.

EXAMES MEDICOS QUE DEVERAO SER PROVIDENCIADOS PARA CONSULTA
CLINICA COM O MEDICO DO TRABALHO.
CARGOS TIPOS DE EXAME

Hemograma com contagem de plaquetas ou fracGes,
Parasitologico de fezes, Anti HCV e Anti HBS,
Audiometria, Acuidade Visual, Consulta clinica a ser
agendado pelo CIUENP.

MEDICO INTERVENCIONISTA




